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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GABRIELE  ZANIN 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita  20 OTTOBRE 1966 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 1° agosto 2017 – Polizia Locale di Pavia di Udine – Pagnacco – Reana del Rojale 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Pavia di Udine  

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

• Tipo di impiego  Comandante – responsabile di Posizione Organizzativa 

• Principali mansioni e responsabilità  Tipiche della Polizia Locale 

 

• Date (da – a)  Dal 1° Gennaio 2017 al 31 luglio 2017 – Polizia Locale Uti Friuli Centrale 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Uti Friuli Centrale 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

• Tipo di impiego  Ufficiale Commissario Aggiunto  

• Principali mansioni e responsabilità  Tipiche della Polizia Locale 

 

• Date (da – a)  Dal 1° Febbraio 2011 al 31 Dicembre 2016 – Polizia Locale Pozzuolo del Friuli 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Comune di Pozzuolo del Friuli 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

• Tipo di impiego  Comandante – responsabile di Posizione Organizzativa 

• Principali mansioni e responsabilità  Tipiche della Polizia Locale 

 

• Date (da – a)  Dal 2 Gennaio 1991 al 31 gennaio 2011 – Polizia Locale San Vito al Torre 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Comune di San Vito al Torre 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

• Tipo di impiego  Vario 

• Principali mansioni e responsabilità  Tipiche della Polizia Locale 

 

• Date (da – a)  Dal 8 Gennaio 1987 al 8 aprile 1990 – Ufficiale di Complemento Esercito Italiano 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Ministero della Difesa 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

• Tipo di impiego  Ufficiale di Complemento 

• Principali mansioni e responsabilità  Tipiche del personale militare 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Anno 1986 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 l'Istituto Tecnico Industriale “G.Galilei” di Gorizia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Elettrotecnica Industriale 

• Qualifica conseguita  Perito Capotecnico 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 46/60 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

  

  - Da gennaio 1987 a giugno 1987 ho frequentato La scuola di Fanteria e Cavalleria di Cesano 
di Roma per il conseguimento del grado di Sottotenente dell'Esercito Italiano: 

  - da giugno 1987 ad aprile 1990 ho prestato servizio nell'Esercito Italiano prima con il grado 
di Sottotenente e dal 21/10/1989 con il grado di Tenente. 

  - Nella primavera del 1995 sono stato richiamato in servizio presso l'Esercito per il 
conseguimento del grado di Capitano nella riserva. Attualmente detengo il grado di Primo 
Capitano nella riserva dell'Esercito Italiano. 

  - Dal 26/05/2014 al 26/05/2019 Sindaco del Comune di San Vito al Torre 

- In data 02/06/2017 Il Presidente della Repubblica con proprio decreto mi ha nominato 
CAVALIERE dell’Ordine “Al Merito della repubblica Italiana” 

- Da Maggio 2019 eletto Consigliere Comunale del Comune di San Vito al Torre. 

- In data 20 gennaio 2020 ricevuto “Encomio Semplice” per meriti professionali da parte del 
Presidente della Regione Friuli Venezia Giulia. 

- Da Agosto 2022 avanzamento al grado di Commissario di Polizia Locale. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

ALTRE LINGUA 
  FRANCESE 

• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 NELLA VITA LAVORATIVA HO SEMPRE SVOLTO ATTIVITA’ PROFESSIONALI CHE PREVEDESSERO UNA 

BUONA CAPACITA’ DI RELAZIONE CON COLLEGHI E CON UTENTI.  PER BUONA PARTE DI ESSA HO SVOLTO 

INCARICHI DI COORDINAMENTO E CONTROLLO DI ALTRO PERSONALE DIPENDENTE. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 GLI INCARICHI RICOPERTI NELLA VITA LAVORATIVA HANNO SEMPRE PREVISTO MANSIONI DI 

COORDINAMENTO E CONTROLLO SU ALTRO PERSONALE DIPENDENTE. PER QUALCHE ANNO HO 

RICOPERTO IL RUOLO DI PRESIDENTE DI UNA ASSOCIAZIONE CALCISTICA. DA MAGGIO 2014 A MAGGIO 

2019 HO RICOPERTO L’INCARICO DI SINDACO DEL COMUNE DI SAN VITO AL TORRE.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
. 

 COMPETENZE TIPICHE DELLA POLIZIA LOCALE ACQUISITE NEGLI ANNI DI SERVIZIO ATTRAVERSO CORSI DI 

SPECIALIZZAZIONE E, SOPRATTUTTO, RICAVATE DALL’ESPERIENZA. 

BUON CONOSCITORE DEGLI AMBIENTI INFORMATICI, SOPRATTUTTO DEGLI AMBIENTI WINDOWS MA ANCHE 

NOZIONI IN AMBIENTE LINUX. BUONA CONOSCENZA DELLE PROBLEMATICHE LEGATE ALLE RETI DATI. 
BUONA CONOSCENZA ANCHE DEGLI APPLICATIVI PER USO UFFICIO.  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 NESSUNA 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
. 

 ## 

 

PATENTE O PATENTI  Patente C 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

ALLEGATI   

 

 

San Vito al Torre lì 20/06/2024 
 

Cav. Gabriele Zanin 
 


